
Anreise

mit dem Auto
Autobahn A 3 Zürich–Chur bis Ausfahrt Thalwil / Rüschlikon; im Kreisel Richtung Thalwil
Parkhaus beim «Park im Grüene» (Zürcherstrasse 4, 8803 Rüschlikon)

mit dem öffentlichen Verkehr
Ab Zürich / Bürkliplatz oder Bahnhof Rüschlikon:
Bus Nr. 165 bis «Park im Grüene»
Ab Bahnhof Thalwil: Bus Nr. 156 bis «Park im Grüene»

GDI Gottlieb Duttweiler Institute   
Langhaldenstrasse 21   
8803 Rüschlikon
Tel. 044 724 61 11   
info@gdi.ch   
www.gdi.ch     

18. 00 Uhr Türöffnung

18. 30 Uhr Begrüssung und Eröffnung
 Erika Bachmann
 Leiterin RAV Zürich Staffelstrasse

 Referat
 Dr. sc. ETH Agronom Claudio Sedivy
 Geschäftsführer Wildbiene + Partner AG

 Interview 
 Katrin Hauser
 Präsidentin von Scaling4good

 Podiumsgespräch
 Katrin Hauser
 Präsidentin von Scaling4good

 Dr. sc. ETH Agronom Claudio Sedivy
 Geschäftsführer Wildbiene + Partner AG

 Edgar Spieler
 Leiter Arbeitsmarkt, Amt für Wirtschaft und Arbeit

 Durch das Programm führt Sie 
 Kurt Aeschbacher

ca. 20. 00 Uhr Apéro riche

 Gratis Shuttle Service (Seeseitig / Bahnhofstrasse)

 Bahnhof Thalwil – GDI 17:45 / 18:00 / 18:15
 GDI – Bahnhof Thalwil ab 20:00 im 15-Minuten-Takt bis 22:30

Programm 
Dienstag, 29. Oktober 2019

Kanton Zürich
Volkswirtschaftsdirektion
Amt für Wirtschaft und Arbeit

Einladung zum 
Arbeitgeberanlass
«Aufbruch in eine blühende 
Zukunft.» 
mit anschliessendem 
Apéro riche
Dienstag, 29. Oktober 2019 
18. 30 Uhr  
GDI Gottlieb Duttweiler  
Institute, Rüschlikon



Dieser Anlass wird freundlicherweise  
unterstützt von:

«Aufbruch in eine blühende Zukunft»

Wie können Unternehmen Erfolgsprinzipien der Biodiversität und 
Nachhaltigkeit gezielt für ihren Geschäftserfolg nutzen?

Die Artenvielfalt ist ein Erfolgsprinzip der Natur, das ebenso wirkungsvoll die  
Wirtschaft prägt. Ob im Wirtschaftssystem, zwischen Mitbewerbern eines Markts  
oder unter Mitarbeitenden eines Unternehmens – Diversität wirkt stabilisierend, 
erlaubt gleichzeitig Dynamik und trägt massgeblich zu nachhaltigem Erfolg bei. 
Sichtbar wird dies auch am föderalen politischen System der Schweiz oder an den 
produktiven Beziehungen unserer interkulturellen Gesellschaft. 

Aus Unternehmenssicht spricht alles dafür, Prinzipien funktionierender natürlicher 
Ökosysteme für die Marktpositionierung, Kundenorientierung, Innovationsentwicklung 
und Personalführung zu nutzen. Hinzu kommen Trends und Herausforderungen  
wie Nachhaltigkeit, ökologische Verantwortung und Klimawandel, die schonenden 
Umgang mit natürlichen Ressourcen, den Erhalt der Artenvielfalt verlangen und von 
Kunden, Aktionären und Mitarbeitenden zunehmend verbindlich eingefordert werden. 

Als Symbol und Quelle der Artenvielfalt stehen die Bienenarten, deren weltweite 
Gefährdung die Dringlichkeit des Anliegens, Biodiversität zu erhalten und Nachhaltig-
keit anzustreben, unterstreicht. Aktuelle Studien zeigen, dass ihre Vielfalt weltweit 
dramatisch zurückgeht, obwohl ihre Bedeutung für eine intakte Natur, unsere Lebens-
grundlage und damit auch die Wirtschaft nicht hoch genug gewichtet werden kann. 

Mit unseren Referenten Dr. Claudio Sedivy von Wildbiene + Partner AG, einem Spinoff 
der ETH Zürich, Katrin Hauser, Präsidentin von Scaling4good und Edgar Spieler, 
Leiter Arbeitsmarkt des Amts für Wirtschaft und Arbeit des Kantons Zürich, möchten 
wir Ihnen Einblicke in innovative und nachhaltige Konzepte zur Nutzung der Erfolgs-
prinzipien der Natur geben – für eine blühende Zukunft Ihres Unternehmens.

Wir freuen uns, Sie an unserem traditionellen Arbeitgeberanlass auf dieser spannenden 
Reise zu begleiten.

Marc Häsler
Leiter
RAV Meilen

RAV Meilen
Tel. 043 259 65 00 
hotline.ravmeilen@vd.zh.ch

Erika Bachmann
Leiterin
RAV Zürich Staffelstrasse 

RAV Zürich Staffelstrasse   
Tel. 043 258 42 00 
hotline.ravstaffelstrasse@vd.zh.ch

Bernhard Ecklin
Leiter
RAV Thalwil

RAV Thalwil 
Tel. 043 258 43 60
hotline.ravthalwil@vd.zh.ch

C 80  M100 k10 PANTONE 2597C

www.luxinternational.com

sk-consultants.ch

Lösungen voraus


