Kanton Ziirich
Sozialamt

' bl Vorgehen in Sanktionsfallen

Schema fir Erlass von (Teil-) Einstellung von

Leistungen
Nach Ablauf Kiirzung ausgeschopft?
Kiirzungsdauer Maximale Kiirzung vollzogen?
und Feststellung -
Sanktion Auflage Zuriick zum
ausgeschopft nicht erfillt? Beratungsprozess |
nein
v
i g Anpassung ‘
. uflage un in»> der Auflage und
Prifen der Sanktion immernoch en Sankti?m?
Verhaltnisse angebracht?

ja

Neue Auflage

Auflage nach wie
vor zumutbar und

erfiillbar? mit Kiirzungs-
Mutwilliges ja _androhung
(siehe Erlass von Auflage)
schweres und
wiederholtes . . -
Fehlverhalten? (Teil-) Einstellung , Verlangerung
-nein» .
angebracht? der Kiirzung?
2 J2
Gewsih Erneuter
ewanhrung | Kiirzungs-
rechtliches Gehor beschluss
Schriftlich oder miindlich zu Protokoll |
Zurick zum

nein—»

Beratungsprozess

Androhung (Teil-) Einstellung, Fristansetzung
(siehe Kapitel 14.4.01. Ziff. 1.3)

Androhung, dass die Leistungen in einem bestimmten Umfang, maximal bis zu der von
Art. 12 BV geschutzten Grenze des Existenzminimums, eingestellt werden,
wenn die Auflage innert Frist nicht erfllt wird.

v
Nach Fristablauf - vor Beschlussfassung
(siehe Kapitel 14.4.01. Ziff. 1.4 & 14.3.01. Ziff. 4)
Verhaltnisse priifen und Situation der Person klaren
Bestehen nachvollziehbare Hinderungsgriinde oder ist die Auflage noch immer
zumutbar und erfullbar? Liegt ein mutwilliges, schweres und wiederholtes Fehlverhalten
bzw. Verschulden vor? Einstellung grundsatzlich angemessen und zulassig?
Umfang der Einstellung priifen - sind Kinder betroffen?
v
Gewahrung rechtliches Gehor

Schriftlich oder mindlich zu Protokoll
v

(Teil-) Einstellungsbeschluss
(siehe Kapitel 14.4.01. Ziff. 1.4 & 14.3.01. Ziff. 4)
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