
Checkliste für den Übungsleiter
	Was 
	Checkpunkte
	Kontr.

	Ausbildungsstand der 
Formationen
	Entspricht die geplante Übung dem Ausbildungsstand der Formationen?
	(


	Übungsthema
	Entspricht die Ausgangslage einem realistischen Szenario in der Region?

Entsprechen die geplanten Themen und Tätigkeiten dem Leistungsauftrag?
	(


(

	Übungsziele


	Sind die Ausbildungsziele zweckmässig und messbar?

· Lerngegenstand / Übungsinhalt: Was wird geübt?

· Endverhalten: Wie verhält sich der Beübte?

· Bedingung: Was muss berücksichtigt werden?

· Bewertungsmassstab: Wann ist das Ziel erreicht?
Sind Ziele pro Stufe (Formation, Kader, Mannschaft) formuliert?

Wird das Kader gefordert (müssen Entscheidungen getroffen werden)?
	(

(


(

	Übungsinhalte
	Sind genügend Problemstellungen (Dilemmas) für die Beübten und die eingesetzte Zeit vorhanden? 

Entsprechen die Durchführungszeiten den Aufträgen?

Sind genügend Arbeitsplätze vorhanden?

Sind Zusatzinhalte geplant, um mögliche „tote Zeiten“ zu füllen? 

Ist der Übungsablauf logisch und realistisch?

Sind vorbehaltene Entschlüsse für die Steuerung der Übung vorhanden? 
	(

(


(
(


(
(

	Dokumente
	Wurden die nötigen Dokumente erstellt?

· Konzept

· Drehbuch

· Ereignisblätter

· Kontrollblätter

· Befehl (evtl. Beilagen)

· 
	(
(
(
(
(
(

	Übungsstart
	Ist die Bekanntgabe der Übungsziele vorgesehen?

Ist die die Befehlsausgabe für die Formationen eingeplant? (Zeit und Ort)

Werden alle Beteiligten über die Ausgangslage und die Rahmenbedingungen informiert?

Sind die ersten Aufträge konkret und klar ausformuliert?
	(
(

(


(

	Zusätzliches Personal
	Wurden die Rollen und die Aufgaben in der Übungsleitung klar zugewiesen?

Sind entsprechend qualifizierte Figuranten eingeplant und organisiert?

Wurde ein „Chef Figuranten“ bestimmt?

Ist ein Briefing mit den Figuranten eingeplant? 

Sind qualifizierte Schiedsrichter eingeplant und ist das Briefing geregelt?

Ist zusätzliches Hilfspersonal eingeplant? (Erstellen der Ausgangslage usw.)

Ist die Ausbildung des Personals geplant?

Wurde benötigtes externes Fachpersonal (Förster usw.) organisiert?
	(

(

(
(
(


(


(
(

	Örtlichkeiten / Standorte
	Sind die Standorte organisiert?

Wurden Liegenschaftsbesitzer und andere involvierte  Personen informiert?

Sind die Übungsstandorte den Übungsinhalten angepasst?
	(
(


(

	Material 
	Ist zusätzliches Material eingeplant worden?

Ist zusätzliches Material bestellt worden?

Ist die Kennzeichnung (Warnwesten/Armbinden) der Übungsleitung (inkl. Beobachter und Schiedsrichter) sichergestellt?
	(
(
(




	Transporte
	Wurden genügend Fahrzeuge für die Mobilität der Formationen eingeplant?

Sind zusätzliche Fahrzeuge für die Übungsleitung oder für Gäste organisiert worden?

Sind Fahrzeuge für die Verpflegung notwendig und, wenn ja, bereits organisiert?

Wurden allfällige Verschiebungszeiten eingeplant?
	(


(


(


(

	Verbindungen
	Sind die Verbindungen innerhalb der Übungsleitung geplant worden?

Sind bei Übungsbeginn alle Beteiligten an den Funkgeräten ausgebildet?

Wurden die Organisationsgruppen definiert und bekanntgegeben (Kanäle / OG, Polycom)? 

Sind zusätzliche Funkgeräte einsatzbereit?

Wurde die Verbindungskontrolle eingeplant?
	(


(


(


(
(

	Verpflegung
	Sind Pausen und weitere Zwischenverpflegung organisiert und terminiert?

Sind Gäste und die Übungsleitung in der Verpflegung mitberücksichtigt?


	(


(

	Sanität / Sicherheit
	Ist das Verhalten bei Notfällen definiert und bekannt?

Wurden die Polizei und allfällige Anstösser informiert?
	(
(

	Übungsbesprechung
	Ist die Übungsbesprechung eingeplant und strukturiert vorbereitet?

Sind die zu beurteilenden Punkte definiert?

Ist der Durchführungsort der Übungsbesprechung geeignet und bekannt?

Erhalten alle Beübten eine Rückmeldung über die Zielerreichung?

Ist ein Zeitfenster für die Vorabsprache mit den Schiedsrichtern eingeplant?
	(


(
(


(


(

	Auswertung
	Ist ein Zeitfenster für die Auswertung der Übung eingeplant?

Sind die Teilnehmer, welche an der Auswertung teilnehmen bestimmt?

Sind Auswertungshilfsmittel (Bsp.: Raster AEK) bereitgestellt?

Sind die  Verantwortlichen für die Umsetzung der erarbeiteten Konsequenzen bestimmt?

Ist die Ablage und Wiederauffindbarkeit der Übungsdokumentation sichergestellt?
	(


(

(


(


(
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