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1. Einleitung
1.1. Begriffserklarung, Zweck und Abgrenzung des Dokuments
1.1.1. Zweck Nutzungskonzept

Im Nutzungskonzept — auch Betriebskonzept genannt — sind die Nutzungen festgelegt und
deren Anforderungen an das Gebaude beschrieben.

Es werden die Prozesse, Leistungen, Verantwortlichkeiten und Pflichten fir die Nutzung
und der verschiedenen Nutzer der Immobilie festgelegt und beschrieben.

Das Nutzungskonzept beschreibt die alltdgliche Zusammenarbeit in einer Organisation und
ist daher eine wichtige konzeptionelle Grundlage fiir das geplante Vorhaben. Die detaillierte
Auftragsformulierung (Raumprogramm und Projektpflichtenheft) basiert darauf. Es dient
darlber hinaus als Basis fur die Qualitatssicherung im Bereich der Nutzeranforderungen.

Dieses Dokument dient als Grundlage fiir das geplante Vorhaben, insbesondere fiir das
Raumprogramm und das Projektpflichtenheft bzw. dessen Aktualisierung nach dem Vor-
projekt. Es ist fur den Eigentiimer, den Betreiber, den Nutzer, die Planenden und die Be-
hérden bestimmt und erganzt das Betriebsfiihrungskonzept. Das Nutzungskonzept gibt
Auskunft Gber die massgebenden konzeptionellen, nutzerseitigen Anforderungen und ist
eine verbindliche Grundlage fiir alle am Projekt beteiligten Personen.

1.1.2. Abgrenzung zu Betriebsfiihrungskonzept

Im Betriebsflihrungskonzept, auch Bewirtschaftungskonzept genannt, ist die Bewirtschaf-
tung des Gebaudes beschrieben. Es werden darin die Prozesse, Leistungen, Verantwort-
lichkeiten und Pflichten fir die Bewirtschaftung zwischen dem Eigentimer, Betreiber und
Nutzer der Immobilie festgelegt und beschrieben.

Im Gegensatz zum Nutzungskonzept ist das Betriebsfiihrungskonzept ein Instrument des
alltaglichen Betriebs. Das Nutzungskonzept liefert die wichtigen konzeptionellen Grundla-
gen fur die Nutzer und den Betrieb eines Vorhabens bzw. eines Projektes. Die Anforderun-
gen des Gebaudebetriebs werden daher ebenfalls abgebildet.

1.2. Bestellungsidanderungen

Dieses Dokument bildet Bestellungsanderungen nicht laufend ab. Diese werden durch das
Projektanderungsmanagement laufend bearbeitet. Ausgangspunkt fiir den Beschrieb der
Projektanderungen bildet dieses Dokument.
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1.3. Dokumentversionen

Anderungen missen beim Nutzervertreter angemeldet und durch den Besteller freigege-
ben werden. Regulare Uberarbeitungen des Dokuments erfolgen in drei Versionen:

Version 1.0 (erste Fassung): Anforderungen fiir die Erarbeitung der Projektlosung wah-
rend der SIA-Phase 1 bis 22 (,Strategische Planung® bis ,Abschluss Wettbewerb®).

Version 2.0 (erste Aktualisierung): Die aktuellsten Erkenntnisse der SIA-Phase 22 wer-

den zuhanden des Vorprojekts eingearbeitet und stellen eine Uberpriifung der Vorga-
ben dar.

Version 3.0 (zweite Aktualisierung): Die dritte und endgultige Fassung erfolgt in der
SIA-Phase 53 ,Inbetriebnahme und Abschluss* und bereinigt das Dokument
bzgl. Projekt- und Nutzungsvorgaben hin zur reinen Nutzungsvorgabe.

1.3.1. Verteiler und Freigabe

Dieses Dokument wird vom Nutzer erarbeitet und vom Besteller freigegeben. Die genehmi-
genden Stellen geben das vorliegende Dokument mit ihren Unterschriften auf Seite 4 frei.

Das Dokument wird in der Projektorganisation verteilt. Die weitere Verteilung in den jeweili-
gen Abteilungen erfolgt, falls notwendig, tUber die Mitglieder der Projektorganisation.

Die Verteilung erfolgt digital. Das Original ist Bestandteil der Ablage des Nutzers und des
Bestellers.



Bildungsdirektion

2. Ausgangslage
2.1. Projektinformationen

Auf dem CU-Areal in Uetikon sollen bis 2029 eine Kantonsschule und eine Berufsfach-
schule mit Raum fiir 1°500 Schilerinnen und Schiiler und 350 Lernende realisiert werden
(maximale Tagesbelegung).

Die im 2019 erstellten Machbarkeitsstudien zeigen auf, dass ein grosser Teil der Kantons-
schule in bestehenden, denkmalgeschitzten Bauten (Kammerofengebaude) organisiert
werden kann. Andere Raumprogrammteile, wie die Aula und der Sporttrakt, sind als unab-
hangige Neubauten bzw. auf dem Fussabdruck von bestehenden Bauten (Ofengebaude,
Maschinenhaus) ausgewiesen (Baufelder C2, C3, C4, C5 und C6).

Die Machbarkeitsstudie fiir die Berufsfachschule weist einen Neubau im zentralen Bereich
des CU-Areals aus (Baufeld C1).

Das Raumprogramm fir die zwei Schulen ist in einem separaten Dokument festgehalten
(Anhang 1 und 2).

2.1.1. Problemstellung und terminliche Anforderungen

Die bauliche Entwicklung des CU-Areals in Uetikon ist mit besonderen Herausforderungen
verbunden:

e Das Areal ist im Bundesinventar der schiitzenswerten Ortsbilder der Schweiz von natio-
naler Bedeutung (ISOS) verzeichnet.

e Verschiedene Bauten auf dem Areal sind inventarisiert (denkmalgeschitzt) und mus-
sen erhalten bleiben.

o Grosse Teile des Areals sind als ehemaliger Betriebsstandort im Kataster der belaste-
ten Standorte eingetragen, missen Gberwacht und zum Teil saniert werden.

o Das Areal wird von der stark befahrenen Seestrasse in zwei Teile zerschnitten. Zudem
war es wahrend Jahrzehnten nicht 6ffentlich zugangig (“verbotene Stadt”). Als Folge
davon besteht keine physische Anbindung an den Siedlungsraum der Gemeinde
Uetikon am See.

Die raumplanerische Entwicklung des Areals gestaltete sich dementsprechend anspruchs-
voll. In einem mehrjahrigen, zum Teil partizipativen Planungsprozess wurden die verschie-
denen Anspriche diskutiert, gegeneinander abgewogen und festgelegt. Neu bilden zwei
Gestaltungsplane die verbildliche Planungsgrundlagen fir alle vorgesehenen Bauvorhaben
auf dem Areal.

Die nachsten Planungsschritte sind:
o 2021 Durchfiihrung Architekturwettbewerb fir die Schulbauten

e 2022/26 Planung der Schulbauten
o 2026/29 Realisierung der Schulbauten
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2.1.2. Bedarfsanalyse und Entwicklungsprognose

Der Standortentscheid fiir die Errichtung einer Kantonsschule auf dem CU-Areal in Uetikon
am See wurde vom Kantonsrat am 16. September 2016 getroffen (KRB 5261/2016).

Im Entscheid festgehalten ist, dass ,(...) mit einer neuen Kantonsschule in Uetikon am See
auf die prognostizierte Bevélkerungsentwicklung reagiert werden kann. Zudem wird die
Reisezeit der Mittelschlilerinnen und -schliler verklirzt, und die S-Bahn Linien Richtung
Stadt Ziirich werden entlastet.”

Durch die Machbarkeitsstudien ausgewiesen ist die Mdglichkeit auf dem CU-Areal eine
Kantonsschule fur 1'500 Schilerinnen und Schiler und eine Berufsfachschule fiir 350 Ler-
nende in Betrieb zu nehmen.

2.1.3. Publikumsorientierung

Um die angestrebte Durchlassigkeit und Vielfalt auf dem Areal zu unterstiitzen, sind auf
dem kantonseigenen Grundstlck Bereiche bezeichnet auf denen ,publikumsorientierte Nut-
zungen im Erdgeschoss* realisiert werden sollen (Art. 5, Kantonaler Gestaltungsplan).

Im Baufeld C1 West sollen betrieblich unabhangige Dienstleistungs- und Gewerbebetriebe
angesiedelt werden (Raumprogramm, Anhang 3) und im Baufeld C1 Ost und C3 ,publi-
kumsorientierte Nutzungen“ (Raumprogramm, Anhang 2 und 3) realisiert werden.
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3. Beschrieb der Nutzungsgruppen

3.1. Nutzungsgruppen

Die zu realisierenden Gebaude werden von unterschiedlichen Nutzungsgruppen belegt:

Kantonsschule Uetikon Schulangehdérige (Lehrpersonen, Schiiler/innen, Verwal-
tungs- und Betriebspersonal)

Bildungszentrum Ziirichsee Schulangehdrige (Lehrpersonen, Lernende, Studierende
Weiterbildung, Verwaltungs- und Betriebspersonal)

Verschiedene Bereiche sollen auch fiir Dritte, unabhangig vom Schulbetrieb, zuganglich
sein:

Aula Externe Veranstalter
Mensa Externe Gaste
Sporthallen Sportvereine
Kulturraum Externe Veranstalter

3.2. Kultur der Nutzungsgruppen
3.2.1. Leitbhild und Kultur

Das Leitbild der KUE (www.kuezh.ch) umfasst folgende Leitsatze:

Die KUE ist eine Schule des Wandels

An der KUE stehen die Jugendlichen im Mittelpunkt

Die Lehrerinnen und Lehrer der KUE unterrichten mit Freude und Engagement
Die Kommunikation an der KUE ist klar, verbindlich, transparent und héflich
Der Lebensraum Schule ist ein gemeinsames Projekt aller

Die KUE geht aufgeschlossen, integrativ und kritisch mit Themen der Digitalisierung um
Die KUE ist eine Schule der Region, eine Schule am See.

Die Vision des BZZ (www.bzz.ch):

Das Bildungszentrum Ziirichsee ist die flihrende kantonale Berufsfachschule fiir zukunfts-
orientiertes Lehren und Lernen am Zlirichsee. Wir stehen fiir anspruchsvolle und zielge-
richtete Bildung fiir alle, die beruflich vorwértskommen wollen.
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Kantonsschule Uetikon am See

Respekt

Sorgfalt

Wertschétzung

Bildungszentrum Zurichsee

Wertschétzung

Verbindlichkeit

Transparenz

Wir respektieren Wiirde und Individualitdt aller Schulangehé-
rigen und anerkennen die Diversitét als Bereicherung. Alle
Schulangehérigen haben das Recht auf den Schutz ihrer
persénlichen Integritét. Die Regeln des Zusammenlebens
werden von allen respektiert

Wir pflegen einen bewussten und sorgféaltigen Umgang. Ins-
besondere in der Kommunikation —ob miindlich oder schrift-
lich —wird Wert auf Verbindlichkeit und Klarheit gelegt. Die
Sorgfalt bezieht sich nicht nur auf die Menschen, sondern
auch auf Sachen, Gebdude und Umgebung.

Wir begegnen einander mit einer positiven Grundhaltung
und mit zwischenmenschlichem Wohlwollen. Das schliesst
offene kritische Auseinandersetzungen nicht aus. Zur Wert-
schétzung gehért auch, dass Probleme aktiv angegangen,
angesprochen und gemeinsam gelést werden.

Wir anerkennen unsere Partner in ihrem Wesen und den
Leistungen. Unsere Grundhaltung ist positiv und wohlwol-
lend. Wir gehen sorgféltig mit der Infrastruktur um.

Zusagen, Absprachen und Vereinbarungen halten wir ein.
Wir setzen klare Ziele und Regeln und definieren klare Ab-
laufe.

Wir sind offen gegeniiber uns selbst und gegentiber ande-
ren. Wir stehen zu den begriindeten Meinungen und Uber-
zeugungen. Wir pflegen eine offene Kommunikation.

3.2.3. Padagogisches Leitbild Kantonsschule Uetikon am See

Die Kantonsschule Uetikon am See (KUE) wurde im Sommer 2018 eréffnet. Sie bietet ein
Langgymnasium und ein Kurzgymnasium an. Bis zum Bezug des Neubaus am See wird
sie mit rund 500 Schiler/-innen am provisorischen Standort im Dorfzentrum geftihrt. Da-
nach wird sie auf gegen 1500 Schiiler/-innen wachsen und alle Profile flhren.

Das Team der Lehrerinnen und Lehrer ist hochmotiviert, die KUE aufzubauen und die
Schule mit neuen Vorstellungen von Lehren und Lernen zu pragen. Die Zusammenarbeit
ist fachertbergreifend eng, was sich im Wunsch nach Begegnungsraumen und gemeinsa-
men Vorbereitungszimmern ausdriickt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Verwal-
tung und Betrieb sind ins Team der Lehrer/-innen integriert. Gemass Leitbild soll die Schule
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nicht nur ein Lernort, sondern auch ein gemeinsamer Lebensraum sein, der zum Bleiben
einladt.

Von Anfang an versuchte die KUE, als Mittelschule die lange Tradition der Gymnasien fort-
zuflihren, nicht aber ohne auf die aktuellen Gegebenheiten zu reagieren. Die KUE hat den
Anspruch, die Qualitat des traditionellen Gymnasiums mit den Anforderungen an eine
Schule der Zukunft zu verbinden.

Das Leitbild macht deutlich, dass sich Unterrichtsqualitat unter anderem auch durch Experi-
mentierfreude ergibt und durch méglichst anspruchsvolle offene Aufgabenstellungen ent-
steht. In diesem Zusammenhang sind die vier 21" Century Skills — Critical Thinking, Creati-
vity, Communication, Collaboration — zentrale Orientierungspunkte. Grundlage ist, dass die
Schiler/-innen die Moglichkeiten der digitalen Medien sinnvoll ausschépfen kénnen. Zur
KUE gehdren auch Versuche mit nicht-schulzimmermassig eingerichteten Schulrdumen,
die eine Vielzahl von anderen Interaktionsformen ermdglichen.

Im Neubau am See wird fir rund ein Drittel des Unterrichts die traditionell enge Koppelung
von Klasse, Lektion, Lehrperson und Zimmer aufgehoben. Fir die freiwerdende Zeit sollen
Arbeitsbereiche unterschiedlicher Art zur Verfligung stehen, in denen die Schiiler/innen al-
leine und/oder in Kleingruppen an Projekten arbeiten kénnen.

Mit dieser neuen strukturellen Setzung soll an der KUE eine Lehr- und Lernumgebung ge-
schaffen werden, die intelligent auf zuklinftige Schulentwicklungen reagieren kann und
gleichzeitig dem Selbstverstandnis der Schule als ,lernende Organisation® entspricht.

3.2.4. Padagogisches Leitbild Berufsfachschule BZZ

Das Bildungszentrum Zirichsee (BZZ) ist eine kantonale Berufsfachschule mit zwei Schul-
standorten am Zurichsee.

In Horgen konnte im Jahr 2020 ein Erweiterungsbau mit einer Dreifachsporthalle beim
Bahnhof Horgen See bezogen werden. Nach Abschluss der Sanierung des Altbaus im Jahr
2022 kann der imposante Gesamtbau genutzt werden. In Stafa besuchen knapp 300 Ler-
nende des BZZ aus dem KV-Bereich den Berufsfachschulunterricht. Das ehemalige Biiro-
gebaude in einem Wohnquartier stdsst betrieblich an seine Grenzen. Es fehlen Sport- und
Verpflegungsmoglichkeiten und Platz, um die steigenden Lernendenzahlen aufzufangen.
Mit der Verschiebung des zweiten Schulstandortes von Stafa in den kantonalen Campus in
Uetikon erhalt der Bezirk Meilen einen adaquaten Standort fiir die Berufsbildung — passend
zum Namen des BZZ auch am Zlrichsee.

Die Angebotspalette am BZZ passt sich den Veranderungen in Gesellschaft und Wirtschaft
an. Der Bildungsrat des Kantons Zurich hat im Jahr 2019 entschieden, dass ab dem Jahr
2021 neu auch Fachpersonen Betreuung im Kinderbereich am BZZ ausgebildet werden.
Am Standort Uetikon werden KV-Lernende mit und ohne Berufsmatur und Fachpersonen
Betreuung Kind die Berufsschule besuchen.
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Das BZZ versteht sich als Lern- und Begegnungsort fur Jugendliche und Erwachsene.
Qualifizierte Lehrpersonen gestalten handlungsorientierten Unterricht vor Ort und in virtuel-
len Raumen. Der persoénliche Austausch und die vertiefte Auseinandersetzung mit Lernin-
halten stehen im Zentrum der Lernsequenzen.

Der neue Schulraum soll Lernen in verschiedenen Sozialformen mit digitaler Unterstiitzung
ermoglichen und Freiraum fiir zukinftige Schulentwicklungen und neue Berufe im Dienst-
leistungssektor bieten.

3.3. Organisationsbeschreibung

Beide Schulen (KUE / BZZ) sind eigenstandige Organisationen, die grundsatzlich flr ihren

Betrieb selbst verantwortlich sind.
Rektor
| |
Jiirg Berthold Adrian Villiger

I

I 7 Fromrmmamm e ———— Bio

Barbara Larato Sibylle Friedli Daniel Windler Nikola Jovanov
Verwaltungsassistentin Verwaltungssekretarin Hausw. Betriebsleiter Techniker

Sekretariat Hausdienst/Technik/IT

Chemie

Labor Bio/Chemie

7= %
Viviane Knaus
Laborantin Bio/Ch
=

Organigramm KUE
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Schulkommission

1 - Erweiterte
Sl Schulleitung

Leitung QE
Konvents-
prasidium

Rektor/-in

Abteilungsleitung

Abteilungsleitung Abteilungsleitung Abteilungsleitung Bereichsleitung

Berufsmaturitat* Soziale Berufe* Wirtschaft* Weiterbildung* Dienste
| | | 1
Lehrpersonen Lehrpersonen Lehrpersonen Lehrpersonen RWI/Person.
Berufsmaturitat Soziale Berufe Wirtschaft Weiterbildung Sekretariat
-{ Mediothek
-] -] o SRS [n]
s [} 2 S5 @ a dienst poeIMICeS)
= @ ® ABU* B | 3| g = 5
ﬁ & = =llallS o -3 . .
5 - S papt o * D Bereich Dienste
E]
@ Sport [**
Abteilung Abteilung Abteilung Abteilung
Berufsmaturitat Soziale Berufe Wirtschaft Weiterbildung

* eine Abteilungsleitung ist Prorektor/-in ‘

‘ ** Diese Fachgruppen werden jeweils einer Abteilungsleitung zugeteilt

Organigramm BZZ

Betriebliche Synergien werden in den Bereichen Unterhalt und Betrieb, IKT-Versorgung (In-
formations- und Kommunikationstechnologie), Betrieb Mediathek, Aula und Mensa vorge-
sehen (Die entsprechende Organisationsstruktur wird in einer spateren Phase geregelt).

3.3.1.

Aufgabenbeschreibungen der Mitarbeitenden

Schulleitung

Stab / Sekretariat

Lehrassistenz

Die Schulleitung fiihrt und leitet die Schule strategisch und organisa-
torisch. Abhangig von der Grosse der Organisation besteht sie aus
mehreren Mitgliedern.

Das BZZ (Standort Uetikon) wird von Mitgliedern der Schulleitung
gefuhrt, die KUE von einem/einer Rektor/in und drei Prorektor/innen.

Die Mitarbeiter/innen des Sekretariats unterstiitzen die Schulleitung
in der Administration und Verwaltung der Schule. Sie sind einem/ei-
ner Leiter/in Zentrale Dienste unterstellt, der/die seinerseits/ihrer-
seits von weiteren Mitarbeiter/innen (Stundenplanung, IT-Dienste
etc.) unterstitzt wird.

In verschiedenen Bereichen (Naturwissenschaften, Mediothek, IT-
Dienste) wird der Lehrkérper durch fest angestellte Wissenschaftli-
che Mitarbeiter/innen unterstitzt.
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Lehrpersonen Die Lehrpersonen sind fur die (Aus)Bildung der Schiiler/innen bzw.
Lernenden verantwortlich. Zusatzlich arbeiten sie in verschiedenen
Kommissionen (QM, Gesundheit, Kultur etc.) aktiv mit.

Hausdienst Die Mitarbeiter/innen des Hausdienstes sind fiir die Wartung und
den Unterhalt der Gebdude verantwortlich. Zudem unterstiitzen sie
die Schulleitung in der Organisation von Veranstaltungen und Anlas-
sen.

Reinigungspersonal Die Reinigung der verschiedenen Gebaude erfolgt im Auftrag der
Schulen durch einen externen Dienstleister

3.4. Kernprozesse und Beispiele fiir Anwendungsfille

Der Kernprozess ,Unterrichten” orientiert sich bei beiden Schulen (KUE / BZZ) an der Ta-
xonomie von Anderson/Krathwohl (2001):

Stufe Lernziele formulieren
S
8 6 Kreieren Lplant’, produziert’, ,generiert” ...
o .
g 5 Evaluieren Jberpriift beurteilt’, ,entscheidet” ...
2
& | & Analysieren | differenziert’ ,unterscheidet’, findet Analogien” ...
I
: 3 Anwenden Jhutzt das Modell XY / das Vorgehen PQ, um ein Problem zu lésen” ...
2 Verstehen Lerlautert’, erklart’, ,findet Beispiele”, ,subsumiert’, ,generalisiert” ...
1 Erinnern Jkennt* nennt* zihlt auf” ..

Erganzt wird dieses kognitive Modell durch die Vermittiung von Haltungen und Fertigkeiten
(Kompetenzorientierung). ,Unterrichten® basiert auf den drei ,Pfeilern (kognitives) Wissen,
(affektive) Haltungen und (psychomotorische) Fertigkeiten.

3.5. Belegung

Im BZZ werden rund 350 Schiler/innen (14 Klassen) von rund 40 Lehrpersonen unterrich-
tet (maximale Tagesbelegung). Durch die alternierenden Unterrichtstage der verschiede-
nen Klassen wird eine hohe Tagesauslastung erreicht. Am Abend und teilweise am Sams-
tag werden die Unterrichtszimmer auch durch Kurse und Weiterbildungsangebote belegt.

In der KUE werden im Vollausbau (voraussichtlich 5 Jahre nach Bezug) rund 1500 Schu-
ler/innen von rund 150 Lehrpersonen unterrichtet. Die Auslastung der Raumlichkeiten ist
vor allem an den Vormittagen hoch.
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3.6. Externe Beziehungen und Interessensgruppen

Fir die Schulen (KUE / BZZ) nehmen die beiden Schulkommissionen und das Mittelschul-
und Berufsbildungsamt des Kantons Zirich eine Aufsichtsfunktion wahr.

Seitens der Schulen wird eine enge Partnerschaft mit der Gemeinde Uetikon angestrebt.
Ob und in welcher Form eine ,Standortorganisation CU-Areal“ aufgebaut werden soll, wird
in einer spateren Phase entschieden.
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4. Beschrieb Betrieb

4.1. Betriebs- und Offnungszeiten

Samtliche Schulgebaude sind im Regelfall wahrend den Schulwochen von 7.30 — 17.30
Uhr gedffnet und frei zuganglich. Am Abend (bis max. 22.00 Uhr) sind einzelne Gebaude-
teile fur Besucher/innen von Weiterbildungsveranstaltungen, Kurse und dgl. zuganglich.

4.2, Nutzung durch Dritte und Vereine

Eine regelmassige Nutzung durch Dritte ist fiir die Sporthallen (KUE und BZZ), die Aula,
den Kulturraum vorgesehen. In allen Fallen bleibt die Betriebsverantwortung bei den Schu-
len. Die Vermietung an Dritte ist an den Abenden (18.00 — 22.00), an den Wochenenden
und wahrend den Schulferien moglich.

Der Betrieb der Mensa wird in einem separaten, noch zu erstellenden Konzept festgelegt.
Vorgesehen ist ein Betrieb, der tber die normalen Schuléffnungszeiten hinausgeht und fiir
externe Gaste auch am Abend und an den Wochenenden zuganglich ist.

4.3. Zentrale Betriebsprozesse

4.3.1. Sekretariat und Empfang

Das Sekretariat mit Empfang dient allen Schulangehérigen und externen Besucher/innen
als zentrale Anlaufstelle (je ein Sekretariat fir die KUE bzw. BZZ). Die Mitarbeiter/innen

des Sekretariats sind fir die administrativen Prozesse verantwortlich. Diese werden zu ei-
nem spateren Zeitpunkt definiert.

4.3.2. Anlieferung, Verkehr, Parkierung und Umgebung
Das generelle Anlieferungs- und Verkehrsregime ist auf Ebene Gestaltungsplan konzeptio-

nell festgelegt. Die Anlieferung der Postdienste erfolgt direkt in das Sekretariat der jeweili-
gen Schule.

4.3.3. Hausdienst
Die Mitarbeiter/innen des Hausdienstes sind fir die Wartung und den Unterhalt der Ge-

baude und des Aussenraums verantwortlich. Die entsprechenden Prozesse werden zu ei-
nem spateren Zeitpunkt in einem separaten Betriebshandbuch geregelt.

4.3.4. Reinigung

Die Reinigung der Gebaude erfolgt durch einen externen Dienstleister. Die Vorgaben zum
Standard werden zu einem spateren Zeitpunkt definiert (6ffentliche Ausschreibung).
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4.3.5. Verpflegung

Der Betrieb der gemeinsamen Mensa erfolgt durch einen externen Betreiber. Die Definition
des Leistungsangebots erfolgt zu einem spateren Zeitpunkt. Fir die Anlieferung und Ent-
sorgung wird eine direkte Zufahrt fur LKW (bis 12 t) bendtigt.

4.3.6. Bewirtschaftung und Umziige

Fir die Anlieferung von Mobiliar und Betriebsmaterialien wird eine direkte Zufahrt fir LKW
(bis 12 t) an die Schulbauten bendtigt. Die interne Verteilung funktioniert Giber Personenlifte
(1000 kg Nutzlast, Kabinengrésse 2.10 x 1.10 m).
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5. Anforderungen Nutzer und Betrieb

5.1. Raumprogramm
5.1.1. Allgemeiner Beschrieb Kantonsschule Uetikon am See

Das Raumprogramm (Anhang 1) beschreibt in den Kapiteln Unterrichten — gegliedert in
die Bereiche Alilgemein, MINT, Bildnerisches Gestalten und Musik und Sport —, Erwei-
terter Unterrichtsbereich, Schulverwaltung, Betrieb / Facility Management und Allge-
meiner Bereich das quantitative Mengengerust der Bestellung. In Ergénzung zur tabellari-
schen Auflistung kénnen die einzelnen Bereiche wie folgt umschrieben werden:

Unterrichtsbereich Alilgemein

Lehr- und Lernumgebung fiir die Schiiler/-innen und Lehrpersonen in den Fachern
Deutsch, Fremdsprachen, Wirtschaft und Recht, Geografie und Geschichte et al.

Die Raumeinheit Klassenzimmer (Unterrichtszimmer Standard) ist nach wie vor pragend
fir die Unterrichtsorganisation. Vor allem fiir die jingeren Schiler/-innen ist das Klassen-
zimmer der zentrale Lern- und Sozialisierungsort an der Schule; Anforderungen gemass
Richtlinien Schulraumplanung Sekundarstufe Il.

Zusatzlich zu den Klassenzimmern sollen flr das Lernen in Kleingruppen Halbklassenzim-
mer und Gruppenraume realisiert werden. Fir facheriibergreifende Aktivitaten (Ausstellun-
gen, Projektwochen, Auffiihrungen etc.) soll ein Atelier konzipiert werden, das als zentraler
,Dreh- und Angelpunkt® fir den Unterricht in diesem Bereich funktioniert.

Fir das individuelle Lernen (selbstorientiertes Lernen SOL) und/oder das Lernen in Klein-
gruppen sollen den Schiiler/-innen differenziert gestaltete Arbeitsbereiche zur Verfiigung
gestellt werden. Diese unterscheiden sich in ihrer Grosse (Anzahl Arbeitsplatze), in ihrer
Geometrie und im Grad ihrer Offentlichkeit. Sie sind, in Ergdnzung zu den (geschlossenen)
Halbklassenzimmern und Gruppenraumen, ,offen“ zu den Zirkulationsflachen anzuordnen
und sollen sich durch eine hohe Aufenthaltsqualitat auszeichnen.

Der Vorbereitungsbereich Lehrpersonen (Anforderungen gemass Richtlinien Schulraum-
planung Sekundarstufe Il) ist funktional den Unterrichtszimmern direkt zugeordnet. Der Be-
reich soll in unterschiedlich grosse Raumeinheiten (min. 36 m2, max. 108 m2) gegliedert
werden (Bildung von Clustern: Unterrichtszimmer — Halbklassenzimmer — Gruppenraum —
Arbeitsbereich Schiiler/-innen — Vorbereitungsbereich Lehrpersonen).

Unterrichtsbereich MINT

Lehr- und Lernumgebung fiir die Schiler/-innen und Lehrpersonen in den Fachern Mathe-
matik, Informatik, Physik, Chemie, Biologie et al.

Anforderungen zu den Unterrichtszimmern, Halbklassenzimmer, Gruppenrdumen und dem
Arbeitsbereich Schiler/-innen wie oben beschrieben (Unterrichtsbereich Allgemein).
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Fir den Unterricht in den Fachern Physik, Chemie, Biologie sollen Praktikums- und Unter-
richtszimmer konzipiert werden. Die Zimmer werden fachiibergreifend genutzt. Im Prakti-
kumszimmer Hybrid findet der ,klassische“ Praktikumsunterricht in den Fachern Chemie
und Biologie statt. In den Unterrichtszimmern Hybrid wird der Theorie- und Praktikums-
unterricht in den Fachern Biologie und Physik integral unterrichtet. Das Unterrichtszimmer
Chemie steht der Fachschaft Chemie fir den demonstrationsbezogenen Unterricht zur
Verfligung.

Das ,Herzstiick des MINT-Bereichs bildet die Experimentierhalle, die fiir verschiedene
Zwecke (Ausstellungen, Demonstrationen, Experimente) genutzt wird. lhr direkt zugeordnet
ist die Werkstatt Physik, in der die verschiedenen Experimente vorbereitet werden.

Auch in diesem Bereich soll der Vorbereitungsbereich Lehrpersonen in unterschiedlich
grosse Raumeinheiten und in der Nahe der verschiedenen Fachbereiche organisiert wer-
den. Hierzu gehoéren auch die Sammlungen der Facher Physik, Chemie und Biologie (Bei-
spiel Biologie-Cluster: Unterrichtszimmer Hybrid — Vorbereitungsbereich Lehrpersonen —
Sammlung Biologie).

Unterrichtsbereich Bildnerisches Gestalten und Musik

Lehr- und Lernumgebung fiir die Schiiler/-innen und Lehrpersonen in den Fachern Bildneri-
sches Gestalten, Musik und Instrumentalmusik et al.

Die Ausflihrung der Unterrichtszimmer im Bildnerischen Gestalten, der Musik und Instru-
mentalmusik orientiert sich an den Richtlinien Schulraumplanung Sekundarstufe II.

Im Fach Bildnerisches Gestalten sollen zusatzlich zu den Unterrichtszimmern zwei Studios
(Modellierraum und Druckwerkstatt), der Vorbereitungsbereich Lehrpersonen und die
Sammlung am gleichen Ort realisiert werden (Clusterbildung).

Gleiches gilt fir die Fachschaft Musik, die ebenfalls als Cluster organisiert werden soll (Un-
terrichtszimmer — Vorbereitungsbereich Lehrpersonen — Sammlung). Die Unterrichtszim-
mer flr den Instrumentalunterricht kénnen auch raumlich separiert vom Schulmusikbereich
angeordnet werden.

Das aufgefiihrte Atelier steht, vergleichbar dem im Unterrichtsbereich Allgemein, beiden
Fachschaften fir Auffiihrungen, Ausstellungen und den Projektunterricht zur Verfligung.

Unterrichtsbereich Sport

Fir den Sportunterricht sollen zwei Einzelhallen, eine Dreifachhalle und zwei Gymnastik-
raume realisiert werden. Die Raumanforderungen und deren Zuordnung orientieren sich an
den BASPO-Empfehlungen. Die Sportrdume sollen ausserhalb der Schulzeiten auch fir
Externe (Vereine) zuganglich sein. Innerhalb des Wettbewerbsperimeters sind keine Aus-
sensportanlagen einzuplanen.
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Erweiterter Unterrichtsbereich

In diesem Bereich sind die Mediothek, das Lehrerzimmer, der Kulturraum und verschie-
dene Raume fiir die Schiiler/-innen zusammengefasst.

Mediothek Diese nimmt im ,Organismus Kantonsschule“ nach wie vor eine
zentrale Stellung ein. Im Gegensatz zu friher, wo die Buchausleihe
im Zentrum stand, wird heute in der Mediothek vor allem gelernt und
gearbeitet. Die vorhandenen Medien (physisch/virtuell) werden zu
Recherchezwecken und/oder als Inspirationsquelle verwendet. Aus-
zuweisen sind die vier Bereiche Medienprasentation, Info-Theke, Ar-
beits- und Aufenthaltsbereich (Lounge). Die Mediothek ist auch fiir
die Lernenden des BZZ frei zuganglich.

Lehrerzimmer Zentraler Aufenthalts- und Kommunikationsort fiir die Lehrpersonen
mit differenziert gestalteten Aufenthaltsbereichen. Das Lehrerzim-
mer sollte in der Nahe der Schulverwaltung angeordnet werden.

Kulturraum Vielseitig nutzbarer Raum fir kulturelle Projekte und Auffihrungen;
auch fur Dritte zuganglich und nutzbar.

Ruheraum Private Riickzugsmaglichkeit fur Schiiler/-innen und Lehrpersonen.

Schiilerorganisation Arbeits- und Besprechungsort fur die Mitglieder der Schulerorgani-
sation.

Aufenthalt SuS In Abgrenzung zu den Arbeitsbereichen im Programmteil Unterricht
kdnnen die Schiler/-innen in diesem (selbstverwaltetem) Raum ,ab-
hangen® ,musikhéren® und ,gamen®.

Schulverwaltung

Arbeitsort fur die Verwaltungsmitarbeiter/-innen und die Mitglieder der Schulleitung. Der
Bereich sollte zentral und gut auffindbar angeordnet werden. Nebst den ,internen Perso-
nen“ — Schiler/-innen und Lehrpersonen — wird er auch von Externen (hauptsachlich El-
tern) aufgesucht.

Betrieb / Facility Management

Arbeitsort fur die Mitarbeiter/-innen des Hausdienstes. Die Loge funktioniert fur die Schi-
ler/-innen und Lehrpersonen als Anlaufstelle bei betrieblichen und technischen Fragen.

Allgemeiner Bereich

Umfasst die Bereiche Aula und Mensa. Diese kdnnen raumlich unabhangig voneinander
angeordnet werden. Beide Bereiche missen 6ffentlich zuganglich sein. Sie werden von
beiden Schulen — Kantonsschule und Berufsfachschule — genutzt.
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Aula Sie ist das kulturelle ,Gesicht” der Schule. In ihr finden Veranstaltun-
gen, Konzerte, Theateraufflihrungen, Matur- und Abschlussfeiern
statt. Sie steht aber auch Dritten flir deren kulturelle Veranstaltun-
gen zur Verfugung.

Mensa Sie dient den Schiler/-innen, Mitarbeiter/-innen und Lehrpersonen
beider Schulen als zentraler Verpflegungsort. Wahrend den Schul-
zeiten und, sofern betriebswirtschaftlich sinnvoll, an den Abenden
und Wochenenden, ist sie aber fiir externe Gaste zuganglich. Sie
wird von einem externen Betreiber gefiihrt. In Erganzung zum Vor-
Ort produzierten Angebot soll auch eine grossziigige ,Selbstverpfle-
gerstation® im Essraum organisiert werden.

Die Mensa sollte im Erdgeschoss angeordnet werden (Publikumsori-
entierte Nutzung; Art. 5 Kantonaler Gestaltungsplan).

5.1.2. Allgemeiner Beschrieb Berufsfachschule BZZ

Das Raumprogramm (Beilage 2) der Berufsfachschule des Bildungszentrums Zirichsee
beschreibt in den Kapiteln Unterrichten — gegliedert in die Bereiche Allgemein und Sport
—, Erweiterter Unterrichtsbereich, Schulverwaltung und Betrieb / Facility Management
das quantitative Mengengeriist der Bestellung. Die qualitativen Anforderungen kdnnen wie
folgt umschrieben werden:

Unterrichtbereich Aligemein

Der gesamte Unterrichtsbereich soll in sieben Cluster, zusammengesetzt aus jeweils zwei
Unterrichtszimmern, zwei Gruppenraumen und einem (offenen) Arbeitsbereich fiir die Ler-
nenden, organisiert werden. Jeder Cluster funktioniert dabei als unabhangige funktionale
Einheit fiir die unterschiedlichen Lehr- und Lernsituation (graduelle Abstufungen zwischen
den Polen ,Frontalunterricht” und ,Selbstorientiertem Lernen®).

Eine direkte raumliche Verbindung von Unterrichtszimmer und Gruppenraum ist erwiinscht,
aber nicht Bedingung.

Der Arbeitsbereich fiir die Lernenden soll direkt von den Unterrichtszimmern und den Grup-
penraumen zuganglich sein und offen zu den Zirkulationsflachen angeordnet werden.

Der ,Vorbereitungsbereich Lehrpersonen (Anforderungen gemass gemass Richtlinien
Schulraumplanung Sekundarstufe Il) ist funktional den Unterrichts-Clustern direkt zugeord-
net. Der Bereich soll in unterschiedlich grosse Raumeinheiten (min. 36 m2) gegliedert wer-
den.

Unterrichtsbereich Sport

Fur den Sportunterricht soll eine Einzelhalle realisiert werden. Die Raumanforderungen und
deren Zuordnung orientieren sich an den BASPO-Empfehlungen. Die Sporthalle sollte auch
fur Externe (Vereine) zuganglich sein.
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Erweiterter Unterrichtsbereich

In diesem Bereich sind der Mehrzweckraum, das Lehrerzimmer und der Aufenthalt fiir
die Lernenden zusammengefasst.

Mehrzweckraum Dieser dient der Schulgemeinschaft als zentraler Begegnungsort flr
Veranstaltungen (Informationsveranstaltungen, Podien, Referate)
und Ausstellungen. Der Mehrzweckraum sollte im Erdgeschoss an-
geordnet werden (Publikumsorientierte Nutzung; Art. 5 Kantonaler
Gestaltungsplan).

Lehrerzimmer Zentraler Aufenthalts- und Kommunikationsbereich fiir die Lehrper-
sonen mit differenziert gestalteten Aufenthaltsbereichen. Das Leh-
rerzimmer sollte in der Nahe der ,Schulverwaltung“ angeordnet wer-
den.

Aufenthalt Lernende Treffpunkt fir die Lernenden mit einer Selbstverpflegerstation (Tee-
kiiche mit Mikrowellengeraten) und unterschiedlich gestalteten Auf-
enthaltsbereichen (Esstische, Lounge-Maoblierung). Der Aufenthalt
fur die Lernenden sollte im Erdgeschoss angeordnet werden (Publi-
kumsorientierte Nutzung; Art. 5 Kantonaler Gestaltungsplan).

Schulverwaltung

Arbeitsort fir die Verwaltungsmitarbeiter/-innen und die Mitglieder der Schulleitung. Der
Bereich sollte zentral und gut auffindbar angeordnet werden. Nebst den ,internen Perso-
nen“ — Lernende und Lehrpersonen — wird er auch von Externen (Berufsbildner/-innen, El-
tern) aufgesucht.

Betrieb / Facility Management

Arbeitsort fur die Mitarbeiter/-innen des Hausdienstes. Die Loge funktioniert fir die Schi-
ler/-innen und Lehrpersonen als Anlaufstelle bei betrieblichen und technischen Fragen.

5.2. Aussen- und Freiraum

Die Bauten der Kantonsschule und der Berufsfachschule sind so zu konzipieren, dass sie
gut als ,6ffentliche Gebaude” erkennbar sind. Dies schliesst im Besonderen deren Setzung
im Freiraum ein. Der gesamte Aussenraum (Schulperimeter) soll auch fiir Dritte zuganglich
sein. Auf Einfriedungen und Nutzungszuordnungen ist zu verzichten. Dort wo erwlinscht (s.
Raumprogramm), sind direkte Zu- und Ubergénge zu den Schulnutzungen einzuplanen.
Separat auszuweisen sind (gedeckte) Pausenbereiche flr die Schiilerinnen und Schdler.
Auf zusatzliche, schulspezifische Ausstattungen kann verzichtet werden, da davon ausge-
gangen wird, dass die Schulerinnen und Schiiler grosse Teile des Areals — auch aus-
serhalb des eigentlichen Schulperimeters — mitbenutzen werden. Diese ,Durchlassigkeit*
wird von allen beteiligten Parteien ausdricklich begrusst.
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5.3. Flexibilitat

Seitens der Nutzer- und Betreiber/innen (BZZ / KUE) ist eine Raumkonzeption gefordert,
die flexibel genutzt werden kann (Nutzungsflexibilitat). Eine Flexibilitat in der Raumanord-
nung (z. B. versetzbare Trennwande) ist nicht gefordert.

5.4. Qualitat und Attraktivitat

Fir beide Schulen (KUE und BZZ) ist es wichtig, dass sich ihre Gebaude durch eine hohe
architektonische Qualitat auszeichnen. Der ,Lebensraum Schule® wird bekanntlich stark
Uber seine Form gepragt (,Der Raum als dritter PAdagoge®).

5.5. Allgemeine Anforderungen, Standards und Richtlinien

5.5.1. Allgemeine Anforderungen und Grundsatze
Grundsatze

Hohe Funktionalitat und Nutzungspassungsmaoglichkeiten

Beachtung der Lebenszykluskosten

Optimale Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit in Erstellung und Betrieb

Einsatz bewahrter, pflegeleichter und strapazierfahiger Materialien und Konstruktionen
Einhaltung gultiger Normen und Richtlinien

5.5.2. Nutzungsvorgaben, Standards und Richtlinien

Fir die Schulbauten der Sekundarstufe Il des Kantons Zurich (Berufsfachschulen und Mit-
telschulen) gibt es verbindliche Richtlinien, in denen die Nutzeranforderungen an die ver-
schiedenen Raume geregelt sind (Anhang 4).

Die Standards, rechtliche Grundlagen, Wegleitungen und technischen Richtlinien des Kan-
tons Zirich sind einzuhalten.

Standards

Standard Nachhaltigkeit im Hochbau:
https://www.zh.ch/de/planen-bauen/hochbau/planungsgrundlagen-hochbau.htmi#-
1600358103

Flachenstandard Biroraum RRB 1384/2005

Standards fir Ausbau Birobauten ~ RRB 750/210

Richtlinien

Technische Richtlinien zur Gebaudetechnik des Hochbauamtes:
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https://www.zh.ch/de/planen-bauen/hochbau/planungsgrundlagen-hoch-
bau.html#950566414

5.5.3. Behindertengerechtigkeit

Die Norm SIA 500 Hindernisfreie Bauten, aktuelle Auflage mit Korrigenda, ist gemass §
239 PBG sowie § 34 BBV | verbindlich.

Die Bauweise soll den Benutzer/-innen hindernisfreies, autonomes Lernen und Unterrich-
ten ermdglichen. Nebst den Bedurfnissen von Menschen mit Mobilitdtsbehinderungen sol-
len explizit auch jene mit Seh- und Hoérbehinderungen berlcksichtigt werden.

Bei der Planung von Raumabschliissen sowie Ubergéangen zu éffentlichen Flachen (z.B.
Haupteingange, Toiletten, Liftanlagen u.a.) sind bei handbetriebenen Tiren Massnahmen
zu treffen, welche eine autonome Zuganglichkeit aller beeintrachtigten Personen ermog-
licht. Die Bedienkraft von max. 30 N darf nicht Gberschritten werden, ansonsten sind kom-
pensierende Massnahmen zu treffen.

5.5.4. Raumkonditionen und Behaglichkeit
Raume mit stdndigem Personenaufenthalt (Unterrichtszimmer, Biiros etc.) sind so zu kon-
zipieren, dass maoglichst behagliche Raumkonditionen (Temperatur, Feuchtigkeit, Larm,

Luftqualitat) sichergestellt werden kdnnen. Wo gesetzlich moglich, sollen die Rdume zu-
satzlich zur Komfortliftung auch manuell Gber die Fenster geliiftet werden kdnnen.

5.5.5. Technische Anforderungen an Materialien und Raume

Seitens Nutzer/innen sind keine technischen Anforderungen gefordert, die Gber die oben
aufgefihrten Vorgaben, Standards und Richtlinien hinausgehen.

5.5.6. Gebiaudetechnische Anforderungen

Seitens Nutzer/innen sind keine gebaudetechnischen Anforderungen gefordert, die tber
die oben aufgefiihrten Vorgaben, Standards und Richtlinien hinausgehen.

5.5.7. Lichte Nutzungshoéhen

Die geforderten lichten Raumhoéhen sind in den Richtlinien fur die Schulraumplanung der
Sekundarstufe Il oder/und im Raumprogramm abgebildet (Anhang 1, 2 und 3).

5.6. Sicherheit
5.6.1. Zielgerichtete Gewalt

Die Anforderungen an die Sicherheit orientiert sich an den Ausfiihrungen zum RRB Nr.
925/2011 Bauliche Sicherheitsmassnahmen an Schulen und Hochschulen zum Schutz vor
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zielgerichteter Gewalt und Amok. Darin sind organisatorische, bauliche und technische
Massnahmen festgehalten.

Im Massnahmenkonzept vom 1. August 2019 sind die umzusetzenden Massnahmen defi-
niert. Das Konzept ist vertraulich und wird zu gegebener Zeit in den Planungsprozess ein-
gebracht.

5.6.2. Personenschutz (Safety)

Die Schulen arbeiten im Bereich Safety nach den Richtlinien der EKAS und der SUVA. Die
Umsetzung wird durch das Kantonale Arbeitsinspektorat tGberprift.

5.6.3. Gebaude-/'Wertschutz (Security)

Die Schulen werden mit einer zeitgemassen und schultiblichen Schliessanlage ausgeris-
tet. Das Schliesssystem hat die Anforderungen bezliglich Amok, Brandschutz, Sicherheit,
Stromausfall u.a. abzudecken.

5.6.4. Vandalismus und Bewachung

Fir die Installation einer Uberwachungsanlage sind bauliche Vorkehrungen einzuplanen.

5.6.5. Bauspezifische Sicherheit

Es gelten die SIA Normen 260 und 261. Folgende Anforderungen sind besonders zu be-
achten:

Baupolizeiliche Anforderungen betreffend Absturzhéhen und Gelander.

e Die Bdden mussen eine, ihrer Nutzung entsprechende, Rutschfestigkeit aufweisen.

e Korridore und Nischen sollen Nutzungseinheiten bilden. Sie sollen als Aufenthaltsberei-
che nutzbar sein und auch mit brennbaren Mébeln und Ausstellungsgegenstéanden
mobliert werden kénnen.

5.6.6. Brandschutz, Explosionsschutz und Fluchtwege

Die aktuell giltigen Vorschriften, Normen und Gesetze sind einzuhalten.

5.6.7. Notfallorganisation

Die Schulen verfligen Uiber eine eigene Notfallorganisation. Im Notfallhandbuch, das allen
Mitarbeitenden zuganglich ist, sind Informationen zur Alarmierung, zum Verhalten bei Not-
fallen und Ereignissen aller Art und zu den Sammelplatzen enthalten
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5.7. Gebaudeerschliessung

Die Eingange sind wichtig flr die Orientierung und die Zuordnung der Aussenanlagen. Ein
Eingang ist erkennbar als Haupteingang der jeweiligen Schule auszubilden. Im Hauptein-
gang ist ein ausreichend grosser Bereich vorzusehen, welcher der Vermittlung von Infor-
mationen und zur Orientierung dienen kann. Beim Haupteingang ist ein Windfang einzupla-
nen.

Bestimmte Bereiche der Schulen (s. Pkt. 4.2) werden auch ausserhalb der Schulzeiten ge-
nutzt. Diesen unterschiedlichen Nutzungszeiten ist beim Erschliessungskonzept Rechnung
zu tragen.

Um einen optimalen Personenfluss zu gewahrleisten, sind die horizontalen und vertikalen
Erschliessungswege maoglichst gut aufeinander abzustimmen. Samtliche Gebaudeteile
mussen hindernisfrei erreichbar sein.

Im Schulbereich — bis funf Geschosse — sind die Aufzlige fir die Schilerinnen und Schiler
gesperrt. Diese benutzen ausschliesslich die Treppen, die entsprechend grosszigig dimen-
sioniert und gut auffindbar sein mussen.

5.8. ICT-Infrastruktur

In den Schulen der Sekundarstufe Il des Kantons Zurich (Berufsfachschulen und Mittel-
schulen) wird ein durch einen externen Provider (swisscom) unterhaltenes Netzwerk
(LeuNet Schule) betrieben. Die Aktivkomponenten werden durch den Provider geliefert, die
Ausflhrung der passiven Infrastruktur erfolgt gestitzt auf die Empfehlung zur passiven
ICT-Basisinfrastruktur (Anhang 5).
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6. Anhange
Nr. Dokumentenbezeichnung Datum/Version
1 Raumprogramm Neubau Kantonsschule Uetikon und Be-  20.04.2021

rufsfachschule Bildungszentrum Ziirichsee

3 Raumprogramm Dienstleistungen und Gewerbe Datum
4 Richtlinien fiir die Schulraumplanung der Sekundarstufe II  01.02.2021
5 Spezifische Ausstattung: Passive ICT-Basisinfrastruktur 20.05.2020
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