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Das Fach und seine  
Didaktik meistern 
(HF1*)
Stichworte:
–  Fundiertes Fachwissen 

strukturiert vermitteln.
–  Sinnvolle/ angemes-

sene Lernsituationen 
schaffen.

–  Unterrichtshandwerk 
beherrschen.

Vielfältige Methoden 
zur Kompetenzförde-
rung einsetzen (HF4).
Stichworte:
–  Wissen, Fertigkeiten 

und Haltungen gezielt 
aufbauen.

–  Unterrichtskonzepte/ 
-methoden gezielt 
einsetzen.

Entwicklung und 
Lernen unterstützen. 
Heterogenität berück-
sichtigen (HF2/3) 
Stichworte:
–  Lernförderliches Klima 

schaffen.
–  Lernvoraussetzungen 

und Lernprozesse diffe-
renziert unterscheiden.

–  Individuelle Rück-
meldung zum Lern-
erfolg geben.

Selbstgesteuertes  
Lernen fördern (HF5) 
Stichworte:
–  Lernende involvieren 

und in die Verantwor-
tung nehmen.

–  Eigenmotivation för-
dern.

–  Selbstgesteuertes 
Lernen begleiten und 
beraten.

Wirkungsvoll  
kommunizieren (HF6) 
Stichworte:
–  Sensibler Umgang mit 

Sprache bzw. Kommu-
nikation.

–  Respektvoller Umgang.
–  Situationsgerechte 

Moderationstechnik.
–  Sinnvoller Medienein-

satz.

Eindrücke und BewertungenAnforderungskriterium
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* Bezieht sich – im Sinne eines Vorschlags – auf 6 von 10 Handlungsfelder (HF) der Pädagogischen Hochschule Zürich.


