
Heute ist das Internet das wichtigste und 
schnellste Medium, um sich über den aktuellen 
Stellenmarkt zu informieren. Neben allgemei-
nen Jobportalen gibt es aber auch noch ande-
re Plattformen und Wege eine offene Stelle zu 
finden.

Zur Stellensuche bieten sich insbesondere folgende 
Kanäle an:
	– Online-Jobportale und firmeneigene Webseiten 

sowie Berufsverbände
	– Profil in professionellen sozialen Netzwerken  

wie Xing und LinkedIn
	– RAV, Mentoring, Laufbahnberatung etc.
	– Fachspezifische Foren, Newsletters und Gruppen 

in sozialen Netzwerken
	– persönliches Netzwerk
	– ausgewählte Personalberatungen und Personal-

vermittlungen
	– Spontan- beziehungsweise Initiativbewerbungen
	– Zeitungsinserate

Übersicht 

Unter www.berufsberatung.ch/stellensuche finden 
Sie Informationen zum Thema und viele hilfreiche Links 
zur Stellensuche. Die Webseite bietet grundlegende 
Informationen zu Stellenmarkt, Bewerbung und Vor-
stellungsgespräch. Im Downloadbereich steht das 
Dokument «Online-Portale zur Stellensuche» zur Ver-
fügung mit einer umfangreichen Übersicht von Web-
seiten mit Stellenangeboten.

Ein weiteres Portal zur Stellensuche wird vom Staats-
sekretariat für Wirtschaft SECO und den RAV betrie-
ben. Neben allgemeinen Informationen bietet die Seite 
einen Ratgeber im Falle einer Arbeitslosigkeit: 
www.arbeit.swiss

Das Angebot an Webseiten mit Stellenausschreibun-
gen ist gross und schnelllebig. Deshalb ist es sinnvoll, 
sich bei der Suche auf drei bis fünf Favoriten zu kon-
zentrieren. Im Folgenden finden Sie eine Auswahl an 
Links für die Stellensuche. 

Eine umfangreiche Linksammlung mit 
Jobbörsen, Stellenvermittlern  
und Stellensuchmaschinen ist unter 
www.stellenlinks.ch zu finden.

Jobsuchmaschinen

Jobsuchmaschinen durchsuchen das Internet nach 
relevanten Stelleninseraten. Viele dieser Seiten die-
nen aber auch als Jobbörsen: Unternehmen platzieren 
ihre Inserate direkt und bezahlen dafür eine Gebühr. 
Die meisten Jobsuchmaschinen bieten vielfältige Fil-
ter- und Sortiermöglichkeiten. Das Angebot an offe-
nen Stellen ist oft sehr ähnlich, trotzdem kann sich 
ein Blick auf mehrere Suchmaschinen lohnen. Die  
meisten Jobsuchmaschinen sind über eine mobile 
APP oder eine Website nutzbar.

Allgemeine Jobsuchmaschinen

www.jobs.ch
Teil eines grossen Portalnetzwerkes zu dem unter anderem 
spezialisierte Seiten für Kaderstellen gehören. 

www.jobchannel.ch
Schweizer Metasuchmaschine mit Filterfunktion, die viele 
branchenspezifische Jobbörsen absucht. 

ch.indeed.com
Internationale Jobbörse mit einem Schweizer Portal, auf dem 
neben der Veröffentlichung von Firmenangeboten auch die 
Möglichkeit besteht, sich mit einem Klick direkt zu bewerben.

www.careerjet.ch
Internationale Jobsuchmaschine. Verzeichnet Stellenangebote 
aus über 90 Ländern von Firmenwebsites, Jobbörsen  
und anderen Suchmaschinen.

www.jobagent.ch
Jobbörse aus der Schweiz. In vielen Kantonen erhalten 
Arbeitssuchende über das RAV einen Premium-Zugang.

www.job-room.ch
Portal der Arbeitslosenversicherung und öffentlichen Arbeits- 
vermittlung. Für Arbeitssuchende beim RAV: Zugriff auf melde-
pflichtige Stellen. Kann auch ohne Anmeldung genutzt werden.

Offene Stellen finden
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Offene Stellen finden

Soziale Netzwerke

Die Suche nach offenen Stellen ist mit Business Netz-
werken wie Xing oder Linkedin schon mehrere Jahre 
möglich. Immer mehr Jobportale bieten Stellensu-
chenden die Möglichkeit ihr Profil inklusive Lebenslauf 
zu veröffentlichen. Damit können Firmen auf Personal-
suche geeigneten Personen direkt kontaktieren.

Netzwerke für Jobsuche

xing.com/jobs
Starke Verbreitung in Deutschland und der Schweiz. Richtet 
sich eher an Personen mit einer Berufsausbildung.

ch.linkedin.com/jobs
Viele offene Stellen im internationalen Sektor und bei 
grösseren Unternehmen. Schwerpunkt liegt bei Angeboten  
für Menschen mit Studium.

www.yooture.com
Schweizer Smartphone-App, die basierend auf dem Xing- 
oder LinkedIn-Profil passende Jobs vorschlägt. Die Auswahl 
der Jobs erfolgt spielerisch durch Wischen.

Branchenspezifische Seiten

Jobportale mit branchenspezifischem Angebot ver-
zeichnen zwar weniger Stellen, können jedoch in der 
Handhabung einfacher sein. Die folgende Liste mit 
Anbieter ist nur eine Auswahl. Bei der Stellensuche 
lohnt es sich oft, die Webseiten der entsprechenden 
Berufsverbände zu studieren.

Gesundheit und Soziales

www.sozjobs.ch
Stellenmarkt für Sozial- und Gesundheitsberufe.  
Nach Kantonen und Regionen durchsuchbar.

www.sozialinfo.ch
Vereinigung der Organisationen des Sozialbereichs Schweiz 
mit umfangreicher Stellenbörse.

Gastgewerbe

www.gastro-express.ch
Stellenangebote aus der Gastronomiebranche

www.gastrojobs.ch
Internationale Plattform mit einem lokalen Auftritt für Stellen-
anzeigen aus der Gastronomie.

Handwerk

www.workerjobs.ch
Fachspezifisches Jobportal für Berufe des Handwerks, 
einfache Nutzung.

www.fachkraft.ch
Stellenmarkt für Handwerkjobs in der Deutschschweiz.

Informatik

www.job-box.ch
Grösseres, unabhängiges Jobportal für Jobs in der Informatik-
branche mit rudimentärer Filterfunktion.

swissdevjobs.ch
IT-Jobbörse mit vielfältigen Filtermöglichkeiten, z. B. nach 
Technologie und Firmengrösse

Kinderbetreuung

www.krippenstellen.ch
Stellenportal für Krippen, Kindertagesstätten und Horte, 
einfache Nutzung mit wenigen Filterfunktionen

Kommunikation, Medien

www.medienjobs.ch
Grösstes Jobportal der Branche mit Möglichkeit nach 
Freelance-Tätigkeiten zu filtern.

Umweltberufe, NGO

www.naturschutz.ch a Jobs
Plattform der Naturschutzorganisationen mit integrierter 
Jobbörse ohne Suchfunktion

www.kampajobs.ch
Stellenplattform für Jobs bei NGOs aus allen Sparten und 
Themenbereichen

www.umweltprofis.ch
Stellenbörse sowie Aus-und Weiterbildungsmöglichkeiten  
in der Umweltbranche

Öffentliche Hand

www.publicjobs.ch
Stellenplattform für Jobs bei der öffentlichen Hand und staats-
nahen Betrieben. Enthält vielfältige Filterfunktionen und eine 
Ratgebersektion.

www.stelle.admin.ch
Stellenportal der Schweizerischen Bundesverwaltung

Teilzeitstellen

Alle erwähnten Jobsuchmaschinen bieten die Mög-
lichkeit, Jobangebote nach Pensum zu filtern. Zudem 
existieren Webseiten, welche gezielt nur Teilzeitjobs 
verzeichnen.

Suchmaschinen für Teilzeitjobs

www.jobsfuermama.ch
Jobbörse mit Teilzeitstellen für Mütter

www.coople.com
Portal für befristete Arbeitseinsätze

	 Dieses Merkblatt präsentiert eine Auswahl an 
Jobportalen und weiterführenden Links.  
Es erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit.
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