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Begutachtung durch Personalamt (§ 7 Abs. 3 VVO) 
–  Einreihungen ab Lohnklasse 17 (bis LK 16 fakultativ) 
–  Einreihungen, die durch den Einreihungsplan und die Richtpositionsumschreibungen nicht eindeutig bestimmt sind 
–  Klassenrahmen 
–  Zweifelsfälle

Mutationsart

  Stellenumwandlung	   Tiefereinreihung

  Höhereinreihung	   Neue Stelle

Bisherige Stelle

		  Umschreibung

	 Einreihungsklasse

Neue/Geänderte Stelle

		  Umschreibung

		 Einreihungsklasse

Direktion

Amt /Abt. / Betrieb

Gültig ab

Richtposition

Arbeitswert

Richtposition

Quervergleichs-Funktion

Arbeitswert

Begründung
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		  Telefon

		  Telefon

	

		  Unterschrift

		  Telefon

		  Telefon

		  Unterschrift

Beilagen

  Stellenbeschreibung (alte und neue Stellenbeschreibung inkl. Anforderungsprofil)

  Organigramm

  Arbeitswertberechnung inkl. Begründung

  RR Antrag oder Direktionsverfügung (Entwurf) bei neuer Stelle

Stellungnahme des Personalamtes

  Einverstanden

  Begründung überzeugt nicht, Ergänzungen gemäss Aktennotiz

  Nicht einverstanden (vgl. Aktennotiz)

		  Unterschrift 
Laufweg: Amt " Direktion " PA " Direktion " Amt		  Finanzdirektion 
		  Personalamt

Amt/Abteilung

Rückfragen an

Antragsteller/in (Linie)

Datum

Zuständige/r 
HR-Verantwortliche/r

Personalbeauftragte/r der 
Direktion

Datum

Ablauf siehe Prozess

 

Datum


	txt: 
	001: [ ]
	002: 
	check003: Off
	101: 
	102: 
	103: 
	104: 
	105: 
	106: TT.MM.JJJJ
	107: 
	108: 
	109: 
	110: 
	111: TT.MM.JJJJ
	021: 
	022: 
	023: 
	024: 
	025: 
	026: 
	check122: Off
	check123: Off
	check121: Off
	check124: Off
	check131: Off
	134: 
	003: TT.MM.JJJJ
	005: 
	006: 
	007: 
	004: 

	nav: 
	erklaerung_txt: Klicken Sie in das erste blaue Feld. Hier können Sie mit dem Ausfüllen beginnen. Die Felder können Sie mit der Tabulatortaste abfahren.
	erklaerung: 
	reset: 
	print: 



