Auszug aus dem Protokoll
des Regierungsrates des Kantons Ziirich

Sitzung vom 22. Mai 2024

539. Kantonsschule Hottingen Ziirich (Stellenplan)

Der Stellenplan des Verwaltungs- und Betriebspersonals der Kantons-
schule Hottingen Ziirich wurde mit Verfiigung der Bildungsdirektion
vom 7. November 2011 mit Wirkung ab 1. Januar 2012 letztmals gesamt-
haft festgelegt und mit Verfiigungen der Bildungsdirektion vom 4. Ja-
nuar 2017 (Reduktion der Anzahl Stellen im Bereich Mediothek infolge
Leistungsiiberpriifung 2016) und 12. Dezember 2019 (Uberarbeitung
Lohnklassen) angepasst. Der Stellenplan umfasst insgesamt die folgen-
den Stellen:

Stellen Richtposition Lohnklasse VVO
0,8 Adjunkt/in 19
1,3 Verwaltungsassistent/in 15
0,7 Bibliothekar/in mbA 14
1,0 Hauswirtschaftliche/r Betriebsleiter/in 15
1,0 Hausmeister/in 13
0,7 Hauswart/in 11
0,8 Laborant/in 12
1,0 Techniker/in 15

Mit RRB Nr. 975/2023 wurden zudem befristete Stellen zum Aufbau
und Betrieb des Provisoriums in Ziirich Oerlikon, das der Kantonsschule
Hottingen Ziirich zugeordnet ist, geschaffen. Diese Stellen stehen auf-
grund der rdumlichen Distanz bzw. der notwendigen vor Ort zu erbrin-
genden Leistungen nicht fiir den Betrieb des Hauptstandorts der Schule
zur Verfiigung:

Stellen Richtposition Lohnklasse VVO
1,0 Verwaltungsassistent/in 15
1,0 Hauswart/in 11
1,0 Techniker/in 15

Mit Schreiben vom 28. Februar 2024 beantragt die Kantonsschule
Hottingen Ziirich, auf Beginn des Schuljahres 2024/2025 die Erweite-
rung des Stellenplans um o,1 Stellen Adjunkt/inin Lohnklasse 19 geméss
Vollzugsverordnung zum Personalgesetz (VVO, LS 177.111), 0,7 Stellen
Verwaltungsassistent/in in Lohnklasse 15 geméss VVO, 0,5 Stellen La-
borant/inin Lohnklasse 12 geméss VVO, 0,6 Stellen Hauswart/in in Lohn-
klasse 11 geméss VVO und o,1 Stellen Bibliothekar/in mbA in Lohn-
klasse 14 geméss VVO.
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Seit dem Erlass des Stellenplans 2011 ist die Anzahl Schiilerinnen und
Schiiler der Kantonsschule Hottingen Ziirich von 650 auf rund 760 ge-
stiegen. Dies fiihrt insbesondere im Verwaltungssekretariat zu einem er-
hohten Betreuungsaufwand der Schiilerinnen und Schiiler, Schulklassen
und Lehrpersonen. Die Mediothek wird starker frequentiert, zudem tiber-
nehmen die Mitarbeitenden der Mediothek vermehrt die Vermittlung
von Recherchekompetenzen. Die Rdumlichkeiten der Schule erfordern
aufgrund der lingeren Betriebszeiten der Schulgebidude und der intensi-
veren Belegung mehr Unterhalt. Im Rahmen der MINT-Forderung (Ma-
thematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik) wurden die Unter-
richtslektionen im Bereich der Naturwissenschaften ausgebaut, wodurch
mehr Vor- und Nachbearbeitungsaufwand fiir die Unterrichtsmateria-
lien entsteht. Die Vor- und Nachbereitung wird heute zu einem grossen
Teil durch die Lehrpersonen vorgenommen, was aus dkonomischen Uber-
legungen wenig sinnvoll ist. Aufgrund der insgesamt grosseren Verwal-
tung sind zudem zusétzliche Kapazitédten in der administrativen Fiithrung
der Schule erforderlich. Aus den genannten Griinden sind die beantrag-
ten Stellen zur langfristigen Sicherstellung des Schulbetriebs notwendig.

Mit Verfiigung «Anpassung der Lohnklassen in den Stellenpldnen der
Mittel- und Berufsfachschulen» vom 12. Dezember 2019 legte die Bil-
dungsdirektion im Einvernehmen mit der Fachstelle Lohn des Personal-
amtes standardisierte Richtpositionen sowie die zugehorigen Lohnklas-
sen fest. Die neu zu schaffenden Stellen entsprechen diesen standardi-
sierten Richtpositionen.

Das Verwaltungs- und Betriebspersonal der Mittelschulen wird durch
eine Pauschale fiir Verwaltung und Betrieb finanziert. Die jahrlichen Ge-
samtkosten fiir die neu zu schaffenden Stellen betragen rund Fr. 224 000.
Die Kosten sind im Budget 2024 sowie im Konsolidierten Entwicklungs-
und Finanzplan 2024—2027, Planjahre 2025-2027, in der Erfolgsrechnung
der Leistungsgruppe Nr.7301, Mittelschulen, Buchungskreis Nr. 7306,
Kantonsschule Hottingen Ziirich, eingestellt.

Auf Antrag der Bildungsdirektion
beschliesst der Regierungsrat:

I. Im Stellenplan der Kantonsschule Hottingen Ziirich werden mit
Wirkung ab 1. August 2024 folgende Stellen geschaffen:

Stellen Richtposition Lohnklasse VVO
0,1 Adjunkt/in 19
0,7 Verwaltungsassistent/in 15
0,5 Laborant/in 12
0,6 Hauswart/in 11

0,1 Bibliothekar/in mbA 14
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I1. Mitteilung an Daniel Zahno, Rektor der Kantonsschule Hottingen
Zirich, Minervastrasse 14, 8090 Ziirich, sowie an die Finanzdirektion
und die Bildungsdirektion.

Vor dem Regierungsrat
Die Staatsschreiberin:

Kathrin Arioli



