Auszug aus dem Protokoll
des Regierungsrates des Kantons Ziirich

Sitzung vom 28. Februar 2024

200. Kantonsschule Freudenberg Ziirich (Stellenplan)

Der Stellenplan des Verwaltungs- und Betriebspersonals der Kantons-
schule Freudenberg Ziirich wurde mit Verfiigung der Bildungsdirektion
vom 29. August 2011 mit Wirkung ab 1. September 2011 letztmals gesamt-
haft festgelegt und mit Verfiigungen der Bildungsdirektion vom 4. Januar
2017 (Reduktion von Stellen im Bereich Mediothek infolge der Leis-
tungsiiberpriifung 2016) und 12. Dezember 2019 (Uberarbeitung Lohn-
klassen) angepasst. Mit Schreiben des Mittelschul- und Berufsbildungs-
amtes vom 2. Juni 2023 wurden zudem die Stellen zur Umsetzung des
padagogischen und technischen Wandels zugewiesen (vgl. RRB Nr. 873/
2022). Der Stellenplan des Verwaltungs- und Betriebspersonals umfasst
insgesamt die folgenden Stellen:

Stellen Richtposition Lohnklasse VVO
1,0 Adjunkt/in 19
1,0 Verwaltungsassistent/in 15
1,5 Verwaltungssekretar/in 12
0,75 Bibliothekar/in mbA 14
0,6 Bibliothekar/in 12
1,0 Hauswirtschaftliche/r Betriebsleiter/in 15
11 Hausmeister/in 13
1,0 Handwerker/in 11
2,5 Laborant/in 12
1,0 Informatikspezialist/in 18
1,6 Techniker/in 15

Mit Schreiben vom 15. November 2023 beantragte die Kantonsschule
Freudenberg Ziirich die Erweiterung des Stellenplans um o,1 Stellen Ver-
waltungssekretér/in in Lohnklasse 12 geméss Vollzugsverordnung zum
Personalgesetz vom 19. Mai 1999 (VVO, LS 177.111), 0,15 Stellen Biblio-
thekar/in in Lohnklasse 12 VVO, 2,0 Stellen Hauswart/in in Lohnklas-
se 11 VVO sowie 0,5 Stellen Laborant/in in Lohnklasse 12 VVO.

Dieser Stellenbedarf ist auf das Wachstum der Schule zuriickzufiih-
ren. In den letzten fiinf Jahren nahm die Anzahl Schiilerinnen und Schii-
ler um rund 14% von 881 im Jahr 2018 auf 1007 im Jahr 2023 zu, was Mehr-
arbeit im Schulsekretariat und in der Mediothek zur Folge hat. Die
Einfiihrung des mathematischnaturwissenschaftlichen Profils fithrte des
Weiteren zu mehr Unterrichtslektionen in den naturwissenschaftlichen
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Féchern. Damit einher geht die Durchfithrung zahlreicherer Experi-
mente, die mangels Kapazititen bei den Laborantinnen und Laboranten
durch die Lehrpersonen vor- und nachbereitet werden. Dies ist aus 6ko-
nomischen Griinden nicht sinnvoll. Aufgrund der derzeitigen Prognosen
ist davon auszugehen, dass die Anzahl Schiilerinnen und Schiiler auf die-
sem Niveau verbleibt. Fiir eine langfristige Sicherstellung des Schulbe-
triebs sind deshalb auf den 1. Mérz 2024 0,1 Stellen Verwaltungssekre-
tar/in in Lohnklasse 12 VVO, 0,15 Stellen Bibliothekar/in in Lohnklas-
se 12 VVO und o,5 Stellen Laborant/in in Lohnklasse 12 VVO zu schaffen.

Die Kantonsschule Freudenberg Ziirich stellt den Hausdienst fiir einen
grossen Teil des Campus Freudenberg/Enge einschliesslich des Liceo
Artistico sicher. Mit Beschluss Nr. 1571/2022 bewilligte der Regierungs-
rat den Rahmenkredit fiir die baulichen Stabilisierungsmassnahmen
und den Ersatz der fossilen Heizung. Die Massnahmen stellen den Schul-
betrieb in den Raumlichkeiten des Campus sicher, fithren jedoch zu
erheblichem Mehraufwand bei den Mitarbeitenden des Hausdienstes.
Um den stetig wachsenden Anforderungen begegnen zu konnen, sind
auf den 1. Mirz 2024 1,0 Stellen Hauswart/in in Lohnklasse 11 VVO zu
schaffen. Um der Schulraumknappheit auf dem Stadtgebiet zu entgeg-
nen, ist vorgesehen, mit zusétzlichen Raumlichkeiten den Schulraum
fiir die Kantonsschule Freudenberg Ziirich um 1000 m? Flache zu ver-
grossern. Fiir diese Flachen sind auf den 1. Médrz 2024 weitere 1,0 Stellen
Hauswart/in in Lohnklasse 11 VVO zu schaffen, wobei die Besetzung
erfolgen wird, sobald die Rdumlichkeiten in Betrieb genommen werden.

Mit Verfiigung betreffend «Anpassung der Lohnklassen in den Stel-
lenplénen der Mittel- und Berufsfachschulen» vom 12. Dezember 2019
legte die Bildungsdirektion im Einvernehmen mit der Fachstelle Lohn
des Personalamtes standardisierte Richtpositionen sowie die zugehori-
gen Lohnklassen fest. Die neu zu schaffenden Stellen entsprechen die-
sen standardisierten Richtpositionen.

Das Verwaltungs- und Betriebspersonal der Mittelschulen wird durch
eine Pauschale fiir Verwaltung und Betrieb finanziert. Die jahrlichen Ge-
samtkosten fiir die neu zu schaffenden Stellen betragen rund Fr. 275 00o0.
Die Kosten sind im Budget 2024 sowie im Konsolidierten Entwicklungs-
und Finanzplan 2024-2027, Planjahre 2025-2027, in der Erfolgsrechnung
der Leistungsgruppe Nr. 7301, Mittelschulen, Buchungskreis Nr. 7308,
Kantonsschule Freudenberg, eingestellt.
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Auf Antrag der Bildungsdirektion
beschliesst der Regierungsrat:

I. Im Stellenplan der Kantonsschule Freudenberg Ziirich werden mit
Wirkung ab 1. Mirz 2024 folgende Stellen geschaffen:

Stellen Richtposition Lohnklasse VVO
0,1 Verwaltungssekretér/in 12
0,15 Bibliothekar/in 12
2,0 Hauswart/in 11
0,5 Laborant/in 12

I1. Mitteilung an Valeria Gemelli, Rektorin der Kantonsschule Freu-
denberg Ziirich, Gutenbergstrasse 15, 8002 Ziirich, sowie an die Finanz-
direktion und die Bildungsdirektion.

Vor dem Regierungsrat
Die Staatsschreiberin:

Kathrin Arioli



