Auszug aus dem Protokoll
des Regierungsrates des Kantons Ziirich

Sitzung vom 29. August 2018

806. Kantonsschule Zimmerberg (Stellenplan)

A. Ausgangslage

Der Kantonsrat beschloss am 16. April 2018 die Errichtung einer Kan-
tonschule in Wiadenswil (Vorlage 5409). Die Kantonsschule Zimmerberg
soll ab Schuljahr 2020/2021 in einem Provisorium den ordentlichen Schul-
betrieb mit einem Lang- und Kurzgymnasium aufnehmen. Innerhalb von
fiinf Jahren soll eine Grosse von rund 500 Schiilerinnen und Schiilern
erreicht werden.

Bereits in der Vorbereitungsphase ab Friithjahr 2018 sind die organisa-
torischen, paddagogischen und fachlichen Grundlagen vor Ort zu schaffen
und die Vorbereitungen zu treffen, damit der Unterricht im Schuljahr 2020/
2021 beginnen kann. Diese Arbeiten sind von einer Projektleitung, dem
Personal fiir Verwaltung und Betrieb sowie den Lehrpersonen zu leisten.
Die Lehrpersonen einer Mittelschule werden geméss Mittelschul- und
Berufsschullehrerverordnung (MBVO, LS 413.111) und Mittel- und Be-
rufsschullehrervollzugsverordnung (MBV VO, LS 413.112) angestellt und
sind nicht im Stellenplan enthalten. Das Personal fiir Verwaltung und Be-
trieb wird gestaffelt nach Bedarf angestellt.

B. Stellen

Damit die Schule ihren Betrieb aufnehmen kann, ist fiir die Kantons-
schule Zimmerberg ein Stellenplan festzusetzen. Dieser entspricht dem-
jenigen der ebenfalls neu gegriindeten Kantonsschule Uetikon am See.
Aufgrund der Erfahrungen mit dem Aufbau der Kantonsschule Uetikon
am See wurde die Kompetenzverteilung des Verwaltungssekretariats an-
gepasst und eine Aufteilung der 1,5 Stellen Verwaltungssekretér/in Lohn-
klasse 11 gemiss Vollzugsverordnung zum Personalgesetz (VVO, LS 177.
111) in 0,8 Stellen Verwaltungssekretér/in Lohnklasse 12 VVO und o;7 Stel-
len Verwaltungssekretir/in Lohnklasse 11 VVO vorgenommen.

Der Stellenplan der Kantonsschule Zimmerberg umfasst fiir die wih-
rend des Provisoriums vorgesehene Grosse von rund 500 Schiilerinnen
und Schiilern folgende Stellen:

Stellen

1,0 Schulleiter/in, Rektor/in MBVO
1,0 Prorektor/in MBVO




Stellen Klasse VVO
1,0 Adjunkt/in 18
0,75 Bibliothekar/in mbA 14
1,5 Techniker/in 14
1,0 Hausmeister/in 13
0,8 Verwaltungssekretar/in 12
0,7 Verwaltungssekretér/in 1
1,0 Laborant/in (Biologie, Physik, Chemie) 1

Das Personalamt hat dem Stellenplan im Rahmen der Antragsbereini-
gung zugestimmt.

C. Kosten

Die Kantonsschulen werden durch eine Pauschale fiir den Schulbetrieb,
die aufgrund der Kosten pro Lektion, dem Lektionenfaktor und der An-
zahl Schiilerinnen und Schiiler berechnet wird, und eine Pauschale fiir
Verwaltung und Betrieb finanziert. Die Kosten der zu schaffenden Stel-
len werden ausschliesslich durch die Pauschale fiir Verwaltungs- und Be-
triebskosten, die der Kantonsschule Zimmerberg zur Verfiigung steht,
finanziert. Die Gesamtkosten fiir 8,75 Stellen betragen rund 1,2 Mio. Fran-
ken. Die Kosten sind im KEF 2018—2021, Planjahre 2019-2021, eingestellt.

Auf Antrag der Bildungsdirektion
beschliesst der Regierungsrat:

I. Der Stellenplan fiir die Kantonsschule Zimmerberg wird wie folgt
festgesetzt:

Stellen

1,0 Schulleiter/in, Rektor/in MBVO
1,0 Prorektor/in MBVO
Stellen Klasse VVO
1,0 Adjunkt/in 18
0,75 Bibliothekar/in mbA 14
1,5 Techniker/in 14
1,0 Hausmeister/in 13
0,8 Verwaltungssekretér/in 12
0,7 Verwaltungssekretar/in 1

1,0 Laborant/in 11
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II. Mitteilung an die Finanzdirektion und die Bildungsdirektion.

Vor dem Regierungsrat
Die Staatsschreiberin:

Kathrin Arioli




