
Kanton Zürich
Volkswirtschaftsdirektion
Amt für Wirtschaft

Erwerbstätigkeit von Ausländerinnen und Ausländern: 
Verfahren und Zuständigkeiten im Kanton Zürich
Für Anstellungen von geflüchteten Personen

S
ta

nd
 0

1/
20

24

Aufenthaltsstatus

Ausländerausweis

Verfahren

Zulassungs- 
voraussetzungen

Aufenthaltsbewilligung B mit Flüchtlingsstatus 
Ausweis B

Ausweis für vorläufig 
aufgenommene Aus-
länderinnen/Ausländer  
Ausweis F

Ausweis für Asylsuchende 
Ausweis N

Ausweis für vorläufig 
aufgenommene Flücht-
linge  Ausweis F

Vereinfachtes Meldeverfahren
Die Aufnahme und Beendigung der Erwerbstätigkeit sowie ein Stellenwechsel ist  
von der Arbeitgeberin/vom Arbeitgeber vorgängig zu melden. Zudem bestätigt die Arbeitgeberin/ 
der Arbeitgeber die Einhaltung der Arbeits-und Lohnbedingungen

Arbeitsbewilligung

Bereich Arbeitsbewilligungen Zuständigkeit Meldeverfahren Flüchtlingsbereich 

Anerkannte FlüchtlingeVorläufig aufgenommene 
Ausländerinnen/Ausländer

Asylsuchende

– Gesuch der Arbeitgeberin/des Arbeitgebers
- Wohnsitz im Kanton Zürich 
– Inländervorrang
– Lohn- und Arbeitsbedingungen

Sie sind eine Schweizer Arbeitgeberin/ein Schweizer Arbeitgeber und  
möchten eine geflüchtete Person anstellen.

Diese Person verfügt über den folgenden Aufenthaltsstatus:

Ausweis für Schutzbedürftige 
Ausweis S

Schutzsuchende

Bereich Arbeitsbewilligungen 

Arbeitsbewilligung

– Gesuch der Arbeitgeberin/des Arbeitgebers
– Lohn- und Arbeitsbedingungen


